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SANTA CATARINA

NOTA PUBLICA

A Comisséao de Direito Homoafetivo e Género da OAB Santa Catarina vém a publico manifestar
sobre dois casos gravissimos de homofobia e discriminacao pela identidade de género que

ocorreram nas ultimas semanas na cidade de Blumenau/SC.

A Ordem dos Advogados do Brasil, em sua histdria, sempre pautou suas lutas em prol da
democracia, igualdade e pluralidade. A diversidade sexual e de género, por razdes 6bvias, estao

inseridas nesse contexto.

Nas duas ultimas semanas, fomos surpreendidos com dois acontecimentos distintos na cidade de
Blumenau, nas quais se fez necessario a intervencéo do poder publico para apurar violacéo de
direitos da populacdo LGBTQIA+.

No primeiro episddio, trabalhos escolares efetuados por estudantes de Escola Basica Municipal
foram retirados de um mural ap6s reclamacdes de alguns pais de alunos e politicos de Blumenau,
apenas por trataram de temas relacionados ao respeito a casais homossexuais. Os trabalhos
continham frases como: “Amor entre pessoas do mesmo sexo nao é e nunca sera um problema. O

problema é o seu preconceito”.

No segundo episddio, um médico da rede municipal de salude de Blumenau atendeu um menino
de 11 anos acompanhado de sua mae, proferindo diversas falas de conotagdo homofébica
direcionadas a crianca, sendo tal fato investigado atualmente pelo Ministério Publico de Santa
Catarina. Ressalta-se que, segundo relato da mae do menino, néo seria o primeiro caso de

homofobia envolvendo o médico em questéo.

Tais episodios levantaram profunda indignacdo, na medida em que a nossa Carta Magna é clara
ao dispor que um dos fundamentos da Republica é “a dignidade da pessoa humana” (art. 1°, Ill), e
que um de seus objetivos fundamentais é “promover o bem de todos, sem preconceitos de origem,

raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao” (art. 3°, 1V).

A cultura de paz e de didlogo deve ser sempre o norte e a erradicacao de qualquer forma de
violéncia (ai incluida a LGBTfdbica) deve ser uma busca incessante de todos, em especial de
gestores publicos, dos quais exigem-se exemplos de acfes e atitudes de empatia e de respeito.
Acreditamos na justica, na equidade da informacédo e do respeito para todas as pessoas, bem

como na responsabilizacdo pelos atos contrarios ao bom convivio social.
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